











 Об утверждении порядка введении должности Советника
директора в штатные расписания муниципальных
 общеобразовательных учреждений, 
подведомственных управлению образования 
администрации муниципального образования 
Курганинский район
 

          Во исполнение пункта 2 Перечня поручений по итогам заседания                 наблюдательного совета АНО "Россия - страна возможностей", утвержденного Президентом Российской Федерации 26 июня 2022 г. № Пр-1117, а также                 руководствуясь письмом первого заместителя Министра просвещения Российской Федерации Бугаева А.В. от 15 августа 2022 г. № АБ-2332/06                       п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить порядок введения должности Советника директора                         в штатные расписания муниципальных общеобразовательных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Курганинский район согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу информатизации администрации муниципального образования Курганинский район (Спесивцев Д.В.) разместить (обнародовать) настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Курганинский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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)3. Общему отделу администрации муниципального образования Курганинский район (Ермак Н.Б.) опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в установленном законом порядке. 
	4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить               на заместителя главы муниципального образования Курганинский район           Панкова Б.В.
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)	5. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и применяется к правоотношениям, возникшим с 1  сентября 2022 г.



Глава  муниципального образования
Курганинский район                                                                         А.Н. Ворушилин
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)                                  ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
проекта постановления администрации муниципального образования Курганинский  район   от_________________ №______________
«Об утверждении порядка введения должности Советника директора в штатные расписания муниципальных общеобразовательных учреждений, 
подведомственных управлению образования 
администрации муниципального образования 
Курганинский район»


Проект подготовлен и внесен:
Управлением образования
администрации муниципального
образования   Курганинский район 
Начальник  управления  образования                                                М.Э. Романова


Проект согласован:
Первый заместитель
главы муниципального образования
Курганинский район                                                                              С.В. Мезрина

Заместитель главы муниципального
образования Курганинский район,
начальник  финансового управления                                                М.Н. Любакова

Заместитель главы муниципального 
образования Курганинский район,
управляющий делами                                                                               Д.В. Шунин

Исполняющий обязанности
начальника юридического отдела
администрации муниципального
образования Курганинский район                                                     А.С. Кукишева










                                                      ЗАЯВКА
                                 К ПОСТАНОВЛЕНИЮ


Наименование постановления: 
«Об утверждении порядка введения должности Советника директора                         в штатные расписания муниципальных общеобразовательных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Курганинский район»

Проект подготовлен:  
управление образования администрации  муниципального   образования   Курганинский район  

Постановление разослать:
	         1) финансовое управлению администрации муниципального образования Курганинский район  - 1 экз.;           
         2) управление  образования администрации муниципального образования Курганинский район  - 1 экз.;    
         3) МКУ «Централизованная бухгалтерия управления образования администрации муниципального образования Курганинский район» – 1 экз.;
         4)  юридический отдел администрации муниципального образования Курганинский район – 1 экз.;
         5) отдел  информатизации администрации муниципального образования Курганинский район – 1 экз. (без прил.);
         6) прокуратура Курганинского района – 1 экз.;
         7) общий отдел администрации муниципального образования Курганинский район – 2 экз.
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________________ Марина Эльдаровна Романова________________________
         подпись                       8(86147) 2-13-02                              дата 
                                                                              Приложение            
  
                                                                              УТВЕРЖДЕН
                                                                              постановлением администрации
                                                                              муниципального образования
                                                                              Курганинский район
                                                                              от _____________ №___________ 


[bookmark: bookmark2]ПОРЯДОК
 введения должности Советника директора
 в штатные расписания муниципальных 
общеобразовательных учреждений, 
подведомственных управлению образования 
администрации муниципального образования 
Курганинский район


1. Настоящий порядок определяет механизм осуществления                                с 1 сентября 2022 г. введения должности  «Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями»                            (далее - Советник директора) в штатные расписания муниципальных общеобразовательных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Курганинский район.
2. В соответствии с изменениями, вносимыми в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников государственных образовательных                  учреждений и государственных учреждений образования Краснодарского края, утвержденное постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края  от 27 ноября 2008 г. № 1218, должность Советника директора будет отнесена к должностям педагогических работников, оплата труда которым повышается в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 3 квалификационного уровня                         с рекомендуемым повышающим коэффициентом к базовому окладу (базовому должностному окладу), базовой ставки заработной платы в размере 0,09 (базовый оклад - 8472 + (8 472 рубля * 0,09)+115 рублей (книгоиздательские)= 9 350 рублей).
3. Муниципальным общеобразовательным учреждениям  обеспечить внесение изменений в локальные акты, регулирующих вопросы оплаты труда, предусматривающих включение в них должности Советника директора.
4. Норма часов педагогической работы за ставку заработной платы                    по должности Советник директора будет составлять 36 часов в неделю.
Во исполнение приказа Минобрнауки России от 22 декабря 2014 г.                     № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических                     работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» в трудовой договор                          с работником, принимаемым с 1 сентября 2022 г. на должность Советника директора, подлежит включению педагогическая нагрузка, определяемая исходя из нормы часов в 36 часов в неделю, умноженная на размер ставки, включенной в штатное расписание (например, при занятии должности                         в размере 0,25 ставки педагогическая нагрузка Советника директора составит                 9 часов (36 часов * 0,25 ставки), при занятии должности в размере 0,5 ставки педагогическая нагрузка составит 18 часов (36 часов * 0,5 ставки).
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)          5. Финансовое обеспечение деятельности Советника директора будет осуществляться за счет средств краевого бюджета,  источником финансового обеспечения которых будет субсидия из федерального бюджета                                   на финансирование расходных обязательств в рамках реализации регионального проекта "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации”.
6. Для обеспечения возмещения расходов муниципальному образованию Курганинский район руководители общеобразовательных учреждений обязаны обеспечить:
	корректное и правильное оформление трудовых отношений                               с работниками, принимаемыми на должность Советника директора, - приказов о приеме на работу, трудовых договоров, личных дел, иных кадровых документов, обеспечить наличие в них всех требований, предусмотренных действующим законодательством, подписей сторон, печати общеобразовательного учреждения, отсутствие грамматических и иных ошибок.
Заверенные копии данных документов руководителю общеобразовательного учреждения необходимо  предоставить                                        в муниципальное казенное учреждение централизованную бухгалтерию управления образования администрации муниципального образования Курганинский район в течение 3 рабочих дней с момента получения приказа                 о необходимости сдачи документов.  
Допускается принятие работника на должность Советника директора                  по совместительству в соответствии со статьей 601 Трудового кодекса                   Российской Федерации с заключением отдельного трудового договора                        о выполнении в свободное от основной работы время другой регулярной оплачиваемой работы. В этом случае в отношении такого работника формируется отдельное кадровое дело с присвоением нового табельного номера, по которому осуществляется начисление оплаты труда за выполнение функций Советника директора;
принятие  отдельных локальных актов об установлении доплат                    работникам, занимающим должность Советника директора;
наличие отдельных платежных поручений на оплату труда работникам, занимающим должность Советника директора (при наличии такой                          возможности), исходя из объема занимаемой должности и размера оплаты труда, подлежащего возмещению за счет средств федерального бюджета                      в размере 34 492 рублей (например, если Советник директора занимает 0,25 ставки размер его оплаты труда для возмещения будет составлять 8 623 рубля (34492 рубля * 0,25 ставки); при замещении должности в размере 0,5 ставки размер его оплаты труда составит 17 246 рублей (34 492 рубля * 0,5 ставки).       
 (
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)корректное ведение Табеля учета рабочего времени.
           Возмещение расходов на финансовое обеспечение деятельности Советников директора будет осуществляться Министерством просвещения Российской Федерации с соблюдением предельной штатной численности Советников директоров, предусмотренной Краснодарскому краю.
	7.  Рекомендованное количество штатных единиц по должности Советника директора подлежащих включению в штатные расписания муниципальных общеобразовательных учреждений с 1 сентября 2022 г.:
	
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Рекомендуемое количество ставок

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 
имени В.Г. Серова 
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 имени Ю.А. Гагарина 
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 имени И.К. Серикова 
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4 имени М.С. Сахненко
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 5 имени А.И. Пахайло 
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 6 имени А.Г. Муранова 
	0,50

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 7 имени Ф.М. Школьного 
	0,50

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 8 имени А.Ф. Романенко  
	0,25

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 9 имени Героя Советского Союза П.К. Жукова 
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 10 имени Н.И. Куликова
	0,50

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 11 имени И.П. Шацкого 
	0,25

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 12
 ст – цы Михайловской имени И.С. Лазаренко 
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 13 имени А.А. Кулешова  
	0,50

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 14 имени Героя Советского Союза И.Г. Шабанова 
	0,50

	              Наименование общеобразовательного учреждения (
4
)
	Рекомендуемое количество ставок

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 17 имени С.А. Масакова 
	0,50

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 15
Имени В.М. Голева 
	0,50

	Муниципальное бюджетное  казачье общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 19 
имени А.П. Васильева 
	0,50

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 18 имени Ф.П. Мануйлова
	0,25

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 21 имени В.А. Маркинтеева х. Свободы муниципального образования Курганинский район 
	0,25

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа № 25 имени Е.Н. Сисева
	0,25

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 27 имени И.Г. Георгизова 
	0,25

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 31 имени В.А. Плохих 
	0,25

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия имени П.И. Чалова станицы Темиргоевской 
	0,50



	В случае принятия органом местного самоуправления решения                                о введении должности Советника директора в количестве, превышающим рекомендованный, финансовое обеспечение такой должности будет осуществляться полностью за счет имеющегося фонда оплаты труда соответствующего муниципального общеобразовательного учреждения                        без возникновения обязательства по увеличению объемов Субвенции                         на Госстандарт, а также без направления на финансовое обеспечение этой должности средств субсидии на иные цели, источником финансового обеспечения которой являются средства федерального бюджета.


Начальник управления образования
администрации муниципального 
образования Курганинский район                                                      М.Э. Романова



 
                                                                                  
